
CDI à temps plein - Bettembourg

1 Responsable Marketing (m/f)

Rattaché(e) directement au Directeur Général, nous recherchons un(e) Responsable Marketing à temps
plein en CDI.

 

Votre mission

 

Gestion stratégique et opérationnelle : Définir et mettre en œuvre la stratégie marketing pour soutenir
la croissance de nos activités environnementales.

Image de marque et Communication : Garantir l'application de la charte graphique et des normes du
groupe PreZero dans toutes les communications internes et externes.



Amélioration Continue et Budget : Être responsable du budget marketing, assurer le suivi des
dépenses et proposer des plans d'optimisation du retour sur investissement.

Management de projets : Piloter des projets stratégiques tels que le déploiement d’outils de
marketing digital, la refonte de supports de communication ou l'organisation d'événements sectoriels.

Analyse et Performance : Assurer le suivi des indicateurs de performance (KPI) liés aux campagnes
et aux études de marché.

Interaction : Collaborer étroitement avec les équipes commerciales, les fonctions supports (RH, IT,
…) et travailler en lien direct avec le groupe à l'international.

 

Votre profil

 

BAC+5 Marketing.

Expérience éprouvée dans le marketing opérationnel et stratégique, idéalement dans un secteur
industriel ou de services.

Compétences avérées en gestion de projets complexes et capacité à coordonner des prestataires
externes.

La maîtrise du français et de l’anglais est obligatoire.

Maîtrise des outils informatiques liés au marketing (logiciels de création, CRM, analyse de données).

Excellentes capacités rédactionnelles et sens du détail.

Capacité à travailler dans un environnement dynamique et exigeant.

 

Vos qualités

 

Leadership et force de proposition.

Rigueur, créativité et sens de l’organisation.

Esprit d’analyse et orientation vers l’amélioration continue.

Excellentes capacités de communication et de collaboration.



 

 

 

Nous vous proposons

 

 

Un environnement de travail varié et international dans un esprit de coopération.

Une autonomie prononcée au sein d’une équipe dynamique avec des collègues enthousiastes.

Travail passionnant avec une grande variété de contacts nationaux et internationaux.

Une formation initiale approfondie pour découvrir notre organisation.

L'opportunité de vous développer au sein d’un groupe prospère et à forte croissance.

Une ligne hiérarchique courte permettant des décisions rapides.

 

 

 

 

Vous êtes motivé(e) et souhaitez rejoindre nos équipes ? Envoyez votre candidature accompagnée d'un
C.V. et une photocopie de vos diplômes à :

Je postule

 

Votre contact de recrutement

LAMESCH Exploitation S.A.
B.P. 75
L – 3201 BETTEMBOURG

https://prezero-luxembourg-jobs.onlyfy.jobs/application/apply/dxnghi4tupngxxe15yg7lzh1ul2mfk9


Mail : recrutement@lamesch-prezero.lu 
Site internet : www.lamesch-prezero.lu


