
1 Technicien(ne) service déshydratation (m/f) - CDI
Luxembourg

Afin de renforcer notre équipe maintenance, nous recherchons un(e) technicien(ne)  pour le service
déshydratation.

 

Votre mission

 

Savoir utiliser l’équipement afin d’opérer aux traitements des boues aussi bien filtre-presse que par
centrifugeuse.

Avoir un bon relationnel afin de communiquer au mieux avec l’ensemble du personnel du service
déshydratation.



En consultation avec le responsable de maintenance et le chef d’équipe opérationnel,  assurer la
mise en stock des nouvelles pièces ou la sortie de référence.

Suivre les priorités fixées par le chef d’équipe opérationnel.

Gérer les urgences en fonction des priorités.

S’assurer du respect des temps d’intervention.

Rendre compte de manière précise au responsable de maintenance et au chef d’équipe opérationnel
des travaux en cours ou en suspens.

Mettre à jour les cahiers journaliers et rédiger les rapports journaliers.

Opérer la maintenance préventive et curative sur les machines.

Mettre en sécurité, remettre en état et régler les installations.

Dépanner sur plusieurs sites ou en extérieur.

Connaitre la lecture des plans, schémas et notices techniques (hydrauliques, mécaniques) –
l’électrique serait un plus.

Mettre en place de nouvelles installations.

Être capable de purger les circuits, mettre hors-gel et réaliser les contrôles d’usures.

Réaliser des diagnostics de pannes sur machine seul avec de l’aide interne et/ou des entreprises
extérieures.

Veiller à la propreté des chantiers et du matériel.

Conduire un engin de levage (après obtention de l'autorisation Lamesch).

 

Votre profil

 

Permis B et véhicule personnel obligatoires.

Maitrise de la langue française à l’écrit et à l’oral. Toutes autres langues seraient un plus.

Diplôme(s) acquis dans le domaine.

Compétences en mécanique, électrique, électromécanique, hydraulique, pneumatique. Des
compétences en soudure sont considérées comme un avantage.



Utiliser tous les outils, matériels, équipements et accessoires dédiés à la réparation des installations.

 

Vos qualités

 

Personne motivée, disponible et réactive.

Respect de la hiérarchie.

Respect de la confidentialité.

Sens de l’initiative.

Autonomie et sens du travail collectif.

Capacité à gérer efficacement son emploi du temps ainsi que celui de son équipe.

Se challenger en permanence.

Capacité d’adaptation.

Disponibilité.

Esprit d’analyse.

Respecter les règles de sécurité.

Bonne aptitude physique et dextérité manuelle.

 

Conditions de travail

 

Travail posté matin / après-midi en fonction des plannings.

Déplacements au Luxembourg, en Belgique et en France.

Délogement deux jours par semaine minimum.

 



Conditions de rémunération

 

Suivant convention collective du travail en vigueur au sein de la société.

 

 

Vous êtes motivé(e) et souhaitez rejoindre nos équipes, envoyez votre candidature accompagnée d'un C.V.
et une photocopie de vos diplômes.

Je postule

 

Votre contact de recrutement

LAMESCH Exploitation S.A.
B.P. 75
L – 3201 BETTEMBOURG

Mail : recrutement@lamesch-prezero.lu 
Site internet : www.lamesch-prezero.lu

https://prezero-luxembourg-jobs.onlyfy.jobs/application/apply/xkqh8k02lmiedl0spvesf2m15res3ji

